УТВЕРЖДЕНО

приказом министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области
№ 146-мпр от 10 февраля 2010 года
ПОЛОЖЕНИЕ
об областном конкурсе «Молодежь Иркутской области в лицах-2010»

I. Общие положения

1.1.
Областной конкурс «Молодежь Иркутской области в лицах-2010» (далее – Конкурс) проводится министерством по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области.

1.2.
Настоящее Положение определяет: порядок и условия проведения конкурса, подведение итогов конкурса.
1.3.
Целью Конкурса является поддержка талантливой молодежи Иркутской области, развитие творческого потенциала молодежи Иркутской области, формирование положительного образа молодежи Иркутской области.

1.4.
Задачи Конкурса:
1) обновление банка данных молодежи Иркутской области, имеющей достижения в различных сферах деятельности;

2) популяризация позитивно-ориентированной деятельности среди молодежи Иркутской области;

3) поощрение талантливой молодежи Иркутской области.

II. Порядок и условия проведения Конкурса

2.1. Содержание Конкурса состоит в отборе лучших представителей молодежи Иркутской области и формирование резерва молодежи Иркутской области, имеющей достижения в различных сферах деятельности. 

2.2. Участниками Конкурса могут быть молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет, проживающие на территории Иркутской области (далее – конкурсанты).
2.3. Конкурсанты, участвовавшие в Конкурсе в 2008-2009 годах, могут подавать заявки в тех номинациях, в которых не вошли в состав победителей в 2008-2009 гг.
2.3. Конкурс проходит с 1 марта по 1 декабря 2010 года в два этапа. Первый этап – отборочный, второй этап – областной.
Отборочный этап проходит в муниципальных образованиях Иркутской области. Заявки на участие в муниципальном этапе принимаются в органах по делам молодежи муниципальных образований Иркутской области в срок до 20 сентября 2010 года. 
Во второй этап проходят победители отборочного этапа (1-3 человека по каждой номинации от муниципального образования Иркутской области на усмотрение организационного комитета муниципального образования Иркутской области). Заявка на участие в областном этапе Конкурса подается администрацией муниципального образования Иркутской области в срок до 
9 октября 2010 года в министерство по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области по адресу: г. Иркутск, ул. Ленина, 1, каб. 109, тел.: 8 (3952) 24-06-61.
Заявка на участие в конкурсе включает в себя:

1) анкету участника (Приложение 1 к Положению);
2) профессиональную фотографию в печатном и электронном виде: анфас, две четверти (разрешение 250 DPI, формат BMP, PSD, размер не менее А5 формата (148*210);
3) эссе конкурсанта (рассказ в свободной форме о личных достижениях, жизненном кредо); 

4) характеристики, отзывы с места работы (учебы), от партнерских организаций;
5) документы, подтверждающие достижения конкурсанта (дипломы, сертификаты, благодарности): 

-
повышение квалификации;

-
профессиональная переподготовка;

-
сертификаты участников муниципальных, региональных и/или федеральных профессиональных конкурсов; 

-
публикации в СМИ (печатных, электронных) о конкурсанте, о его деятельности, о проектах с участием конкурсанта.
6) иные документы, отражающие деятельность и достижения конкурсанта. 
В документах, представленных на Конкурс, должна отражаться позитивная динамика деятельности конкурсанта, актуальность его деятельности за год, предшествующий году проведения Конкурса. 
Заявка сопровождается рекомендательным письмом главы администрации муниципального образования Иркутской области, представляющим кандидата на Конкурс.
Заявка предоставляется в бумажном и электронном виде (на CD-диске).
Экспертной комиссией будет оцениваться качество оформления представленных на Конкурс документов.
Документы, поданные в ненадлежащем виде и позднее указанных сроков, до участия в Конкурсе не допускаются.
Документы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.
2.4. Номинации Конкурса:

1. «Достижения в сфере общественной деятельности» 

возрастные группы: 14-18 лет;
18-24 лет;

25-30 лет.

Критерии оценок: 

1) участие в работе общественных объединений;

2) участие в реализации социально-значимых проектов;

3) общественное признание (учитывать рекомендательные письма, грамоты, письма поддержки партнерских организаций);

4) наличие авторских общественных проектов, реализованных или реализуемых на территории Иркутской области;

5) вклад конкурсанта в развитие профессиональной сферы деятельности;
6) качество оформления заявки конкурса.
2.
«Профессиональные достижения в сфере государственного и муниципального управления»
Критерии оценок:  
1) оценка результатов служебной деятельности конкурсанта (выполнение поручений, количество подготовленных проектов, распорядительных документов и т.д.). Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых конкурсант принимал участие;
2) достижения в профессиональной сфере в соответствии с занимаемой должностью; 

3) уровень профессиональной подготовки (учитывать курсы повышения квалификации, сертификаты об участии в образовательных проектах, характеристики);

4) оценка профессиональных, личностных качеств конкурсанта;

5) вклад конкурсанта в развитие профессиональной сферы деятельности;
6) качество оформления заявки конкурса.

3. «Профессиональные достижения в сфере промышленности и услуг»
Критерии оценок:
1) социальный или экономический эффект деятельности конкурсанта;

2) уровень профессиональной подготовки конкурсанта; 

3) достижения в профессиональной сфере в соответствии с занимаемой должностью;

4) оценка результатов служебной деятельности конкурсанта (выполнение поручений, количество подготовленных проектов, распорядительных документов и т.д.). Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых конкурсант принимал участие;

5) вклад конкурсанта в развитие профессиональной сферы деятельности;
6) качество оформления заявки конкурса.

4. «Профессиональные достижения в сфере средств массовой информации»
Критерии оценок: 
1) выразительность, точность и доходчивость изложения материалов конкурсанта; 

2) глубина раскрытия сути материалов;

3) уровень профессиональной подготовки (учитывать курсы повышения квалификации, сертификаты об участии в конференциях, характеристики);

4) актуальность материалов для Иркутской области; 

5) наличие работ: - видео, -аудио, печатных; 
6) качество оформления заявки конкурса.
5. «Профессиональные достижения в сфере образования» 
Критерии оценок:  
использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе;

1) обобщение и распространение собственного педагогического опыта на муниципальном и (или) региональном уровне (мастер-классы, семинары, конференции, круглые столы и др.);

2) повышение квалификации и профессиональная переподготовка;

3) участие в муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах;

4) позитивная динамика учебных достижений обучающихся;
5) качество оформления заявки конкурса.
6. «Профессиональные достижения в сфере науки»
Критерии оценок: 
1) наличие ученой степени; 

2) актуальность и результативность текущей научной работы конкурсанта;

3) список публикаций, участие в грантовых программах и прочих конкурсных мероприятиях;
4) практическая реализация научных разработок конкурсанта;
5) выступление на профильных конференциях, форумах
6) качество оформления заявки конкурса.
7. «Профессиональные достижения в сфере культуры»
Критерии оценок:  
1) достижения в профессиональной сфере в соответствии с занимаемой должностью;

2) наличие методических, авторских разработок в сфере деятельности конкурсанта; 

3) уровень профессиональной подготовки (учитывать курсы повышения квалификации, сертификаты об участии в конференциях, характеристики);

4) участие в конкурсах профессионального мастерства по специальности;
5) охват молодежной аудитории проектами, реализованными и/или реализуемыми конкурсантом
6) качество оформления заявки конкурса. 
8. «Профессиональные достижения в сфере здравоохранения» Подноминации:
- «Профессиональные достижения в сфере здравоохранения молодых специалистов, имеющих высшее образование »;

- «Профессиональные достижения в сфере здравоохранения молодых специалистов, имеющих среднее образование ».

Критерии оценок:
1) достижения в профессиональной сфере в соответствии с занимаемой должностью;

2) уровень профессиональной подготовки (учитывать курсы повышения квалификации, сертификаты об участии в конференциях, характеристики);
3) адресный подход к исполнению служебных обязанностей; 

4) динамика деятельности конкурсанта в профессиональной специализации;

5) наличие отзывов о конкурсанте руководителями, пациентами; 
6) качество оформления заявки конкурса. 

9. «Профессиональные достижения в сфере агропромышленного комплекса»
Критерии оценок:
1) достижения в профессиональной сфере в соответствии с занимаемой должностью;

2) уровень профессиональной подготовки (учитывать курсы повышения квалификации, сертификаты об участии в конференциях, характеристики); 

3) адресный подход к исполнению служебных обязанностей; 

4) динамика деятельности конкурсанта в профессиональной специализации;
5) проекты или научные разработки в области агропромышленного комплекса;
6) качество оформления заявки конкурса. 
10. «Профессиональные достижения в сфере физической культуры и спорта»
подноминации: 

«Школьник – спортсмен» (школьный спорт)
Критерии оценок: 

1) преданность виду спорта (спортивный стаж, динамика спортивного мастерства);
2) стремление к профильному образованию (обучение в профильном классе, ДЮСШ, ДЮСШОР и др);

3) участие в спортивной проектной, исследовательской деятельности, олимпиадах, конкурсах;
4) успеваемость в общеобразовательной школе;
5) участие в общественной спортивной деятельности школы, региона, страны;
6) качество оформления заявки конкурса. 
«Студент-спортсмен» (студенческий спорт)
Критерии оценок:

1) уровень спортивного мастерства, динамика спортивных достижений;
2) участие в исследовательской деятельности в сфере спорта, ее результаты (публикации, выступления на конференциях, участие в конкурсах и др.)

3) успеваемость;
4) перспектива будущей профессиональной деятельности в сфере физической культуры и спорта (обучение в учебном заведении, наличие профильного образования);

5) участие в общественной спортивной жизни региона, страны с указанием конкретных мероприятий и результатов участия;
6) качество оформления заявки конкурса. 
«Профессионал»

Критерии оценок: 

1) вклад в развитие физкультуры и спорта, способствующий формированию позитивного имиджа Иркутской области на всероссийском и международном уровне (за последний год);
2) уровень профессионализма конкурсанта (уровень спортивного мастерства, наличие профильного образования);

3) вклад конкурсанта в развитие профессиональной сферы деятельности (участие в общественной жизни региона, страны);
4) распространение опыта работы на территории Иркутской области (участие в научно-исследовательской деятельности; наличие методических работ в сфере ФКиС, участие в семинарах, конференциях, вовлеченность в подготовку специалистов);

5) вовлеченность в учебно-воспитательный тренировочный процесс подростков и молодежи.
11. «Профессиональные достижения в сфере малого и среднего бизнеса»
Критерии оценок:
1) динамика развития бизнес-проекта, использование инновационных подходов в бизнесе;
2) вклад в развитие предприятия. Наличие бизнес-идей (бизнес-планов) по развитию отрасли;

3) уровень профессиональной подготовки (учитывать курсы повышения квалификации, сертификаты об участии в конференциях, семинарах, тренингах и др.);
4) наличие публикаций в прессе об успешной деятельности организации;

5) социальная ответственность бизнеса (участие в благотворительных проектах, поддержка социальной сферы);
6) качество оформления заявки конкурса.
12. «Лучшая молодая семья»
Критерии оценок:
1) семейные традиции (оценивается эссе); 

2) увлечения (хобби) родителей и детей; 

3) участие членов семьи в общественной жизни школы, д/сада, муниципалитета и т.д. 

4) профессиональные достижения супругов
5) наличие родословного древа;
6) качество представленных на конкурс материалов.
13. «Ученик года»
Критерии оценок:
1) динамика достижений в период обучения; 

2) наличие активной гражданской позиции – участие в реализации социальных проектов, школьных мероприятиях и т.д.; 

3) увлечения, хобби, внешкольная занятость; 

4) участие в олимпиадах, конкурсах, конференциях; 

5) оценка личных перспектив самим конкурсантом;
6) качество оформления заявки конкурса. 
14.  «Студент года»
подноминации:
- «Студент года учреждений высшего профессионального образования»;

- «Студент года учреждений среднего профессионального образования».

Критерии оценок:
1) динамика достижений в период обучения;

2) участие в научно-исследовательской деятельности – публикации, отзыв научного руководителя, сведения об участии в научных, научно-практических конференциях, семинарах, олимпиадах;

3) участие в общественной жизни вуза/суза и/или муниципалитета, работа в органах студенческого самоуправления;

4) творческая активность, спортивные достижения: участие в мероприятиях и конкурсах, наличие призовых мест по итогам проведения соревнований городского, регионального, общероссийского и (или) международного уровней; 

5) коммуникативные, креативные, лидерские качества конкурсанта;

6) качество оформления заявки конкурса. 
15. «Военнослужащий года» (Вооруженные Силы Российской Федерации, Министерство Внутренних дел Российской Федерации; Главное Управление Федеральной службы исполнения наказаний по Иркутской области; Главное Управление ФСБ России по Иркутской области; Главное Управление МЧС по Иркутской области)
Критерии оценок: 

1) достижения в профессиональной сфере в соответствии с занимаемой должностью;

2) спортивные, творческие достижения конкурсанта;

3) оценка командования;

4)  оценка личных перспектив самим конкурсантом;
5) качество оформления заявки конкурса.
16. «Открытие года»
Критерии оценок: 

1) значимость события, произошедшего в 2009-2010 году 
2) общественное признание конкурсанта по направлению его жизнедеятельности;
3) актуальность деятельности конкурсанта для муниципалитета (школы, вуза, предприятия); 

4) динамика достижений конкурсанта; 

5) коммуникативные, креативные, лидерские качества конкурсанта;
6) качество оформления заявки конкурса. 
III. Экспертная комиссия Конкурса

3.1. Для рассмотрения поданных на Конкурс материалов формируется Экспертная комиссия из представителей органов государственной власти, общественности, ведущих профессионалов в различных сферах деятельности, известных людей Иркутской области. 
Состав Экспертной комиссии утверждается распоряжением министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области. 
3.2. Заседание Экспертной комиссии Конкурса правомочно, если в нем принимает участие более половины членов Экспертной комиссии Конкурса. 

3.3. Решения Экспертной комиссии Конкурса носят рекомендательный характер, принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Экспертной комиссии Конкурса. 

Решение Экспертной комиссии Конкурса оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем Экспертной комиссии Конкурса.
IV. Подведение итогов Конкурса

4.1. Итоги Конкурса утверждаются распоряжением министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области с учетом мнения членов Экспертной комиссии Конкурса не позднее 1 декабря 2010 года и размещаются на сайте министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области (www.ampirk.ru).
4.2. Победители Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов в номинации, включаются в базу данных талантливой молодежи для получения премии Президента РФ в 2011 году.
4.3. Победители Конкурса награждаются Дипломом и памятным подарком.
Приложение 1 к Положению
Анкета участника 

областного конкурса «Молодежь Иркутской области в лицах-2010»
1. Номинация, подноминация
2. Муниципальное образование 
3. Фамилия, имя, отчество участника.

4. Дата рождения.

5. Домашний адрес (место фактического проживания в настоящее время)_____
6. Контактный телефон_____________
7. e-mail:______________
8. Образование:

	Начало (год)
	Окончание

(год)
	Форма 

(дневное, заочное, вечернее)
	Город
	Полное название учебного заведения
	Факультет
	Специальность по диплому

	
	
	
	
	
	
	


9. Дополнительное образование (муз, худ., спорт. школы и др.):
	Начало (год)
	Окончание

(год)
	Форма 

(дневное, заочное, вечернее)
	Город
	Полное название учебного заведения
	Факультет
	Специальность по диплому

	
	
	
	
	
	
	


10. Наличие ученой степени, спортивного звания.
11. Профессиональный путь (указать, начиная с сегодняшнего, все места работы, включая срочную службу в Вооруженных Силах РФ):

	Период (месяц, год)
	Муниципальное образование
	Полное название организации
	Должность
	Основные обязанности участника

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


12. Участие в деятельности общественных объединений (указать название объединения, период, статус в объединении).  

13. В каких сферах, областях деятельности Вы чувствуете себя наиболее компетентным? 

14. Ваши потребности в образовательных программах – чему бы Вам хотелось или Вам необходимо научиться?

15. Чего Вы ожидаете от участия в конкурсе?

16.  Кем Вы себя видите через:

а) 1 год

б) 5 лет

в) 10 лет
14. Список прилагаемых документов

15. Дата заполнения анкеты, личная подпись участника.
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