РЕКОМЕНДАЦИИ
по заполнению ходатайства о награждении наградой муниципального образования «город Усолье-Сибирское» или присвоении почетного звания «Почетный гражданин муниципального образования «город Усолье-Сибирское» и характеристики на гражданина, представляемого к награждению 
Ходатайство заполняется на компьютере или пишущей машинке, помарки и исправления не допускаются.

 Наименование награды или присвоении почетного звания муниципального образования «город Усолье-Сибирское» производится в соответствии с решением Думы города Усолье-Сибирское от 28 ноября 2013 года № 102/6 «Об учреждении наград и почетных званий муниципального образования «город Усолье-Сибирское».

1.
Фамилия, имя, отчество награждаемого указываются в именительном падеже, по паспорту. 

2. Число, месяц, год рождения записывается цифрами по паспорту.

3. Место работы, должность заполняются, согласно записи в трудовой книжке, пишутся полностью, без сокращений. Наименование организации заполняется в соответствии с Уставом (свидетельством о регистрации, приказом об образовании).  При этом запись должности в пункте 2 должна совпадать с последней записью в трудовой деятельности пункта 7.           


4. Сведения об ученой степени, ученом звании, воинском звании, специальном звании, классном чине, дипломатическом ранге заполняются на основании дипломов, аттестатов установленной формы, военного билета, трудовой книжки, сведений о  трудовой деятельности.

5. Общий стаж работы рассчитывается без учета учебы и службы в армии.

6. Стаж работы в отрасли рассчитывается без учета учебы, службы в армии и стажа работы в других отраслях.
7. Информация о трудовой (служебной, общественно полезной и иной общественной) деятельности заполняется, включая учебу в образовательных учреждениях среднего и высшего профессионального образования, военную службу. Дата поступления и дата ухода указывается в цифрах  месяц и год, например 06.1999. 

В графе «адрес организации (органа)» указывается полный фактический адрес последнего места работы  (службы). При перечислении прежних мест работы указывается субъект Российской Федерации и муниципальное образование.

8. Награды указываются с датами награждения (только год): Указываются государственные награды Российской Федерации, СССР и РСФСР, юбилейные и памятные медали Российской Федерации и СССР, ведомственные награды, награды муниципального образования, награды предприятий и организаций.

 Характеристика на гражданина, представляемого к награждению, должна быть емкой, лаконичной, содержать конкретные личные заслуги,  отражать результаты в работе или службе не менее чем за последние три года, личный вклад в деятельность организации, отрасли, органа  исполнительной власти. Не допускается вместо заслуг описывать жизненный путь, послужной список или перечислять должностные обязанности.
Рекомендуется отражать в характеристиках руководителей: 

- динамику основных финансово-экономических показателей;

- производственные достижения, освоение современных технологий и высокоэффективных процессов, внедрение передовых средств механизации и автоматизации;

- успехи в повышении экономической эффективности и конкурентоспособности, финансово-экономической деятельности, развитии и укреплении материально-технической и производственной базы; 

- решение социальных вопросов, достижения в области науки и техники, подготовка специалистов и квалифицированных рабочих.

Рекомендуется отражать в характеристиках рабочих основные показатели работы, такие как:

- выполнение сменных производственных заданий в срок, с высоким качеством;

- производство основных видов продукции;

- выполнение работ по оказанию услуг населению;

- план реализации выпускаемой продукции с учетом выполнения договорных обязательств по поставкам, объем ремонта соответствующей техники, изготовление и восстановление запасных частей;

- отсутствие рекламаций на качество выпускаемой продукции и произведенных работ;

- объем выполнения государственного заказа;

- внедрение новых технологий и передовых методов;

- рост производительности труда;

- совершенствование организации труда;

- экономия топлива и электроэнергии, смазочных материалов;

- повышение квалификации и профессионального мастерства;

- повышение уровня механизации на основе максимального использования машин и механизмов;

- обеспечение комплекса работ, предусмотренных технологическим процессом;

- обеспечение бесперебойной работы обслуживаемых устройств (объектов, сооружений, оборудования), внедрение предложений по повышению их надежности и отличному содержанию;

 - участие в рационализаторской работе;

- отсутствие актов, жалоб, нарушений трудовой и технологической дисциплины;

- участие в профессиональных смотрах, конкурсах.
Во всех представленных документах наименование должности, места работы и другие сведения о кандидате на награждение должны быть одинаковыми. 

Не допускается сокращение названий организаций. Использование аббревиатур возможно только в характеристике при наличии ее расшифровки в том же документе.
                                                                   ОБРАЗЕЦ ЗАПОЛНЕНИЯ

	Угловой штамп организации
                 (если имеется)
	Мэру города Усолье-Сибирское

М.В. Торопкину


ХОДАТАЙСТВО

о присвоении звания «Почетный гражданин 

муниципального образования «город Усолье-Сибирское»

1. Фамилия, Имя, Отчество: Иванова Ирина Ивановна  
2. Число, месяц, год рождения: 01.01.1961 
3. Место работы, должность: ___Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 000», воспитатель
(полное наименование организации, должность в соответствии со штатным расписанием)

4. Ученая степень, ученое звание, воинское звание, специальное звание, классный чин, дипломатический ранг (при наличии): не имеет
5. Общий стаж работы: __36  лет__

6. Стаж работы в отрасли: __32  года__

7. Информация о трудовой (служебной, общественно полезной и иной общественной) деятельности (включая обучение в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования, военную службу)

	Дата       
поступления

(месяц, год)
	Дата       
ухода

(месяц, год)
	Должность с указанием наименования организации (органа) (в соответствии с записями в документах государственного образца об уровне образования и (или) квалификации, военном билете, трудовой книжке и (или) сведениями о трудовой деятельности)     

	Адрес организации (органа)              

	07.1978 
	07.1980 
	учащаяся Иркутского педагогического училища
	г. Иркутск



	08.1980 
	08.1983 
	воспитатель детского сада

 № 6
	Иркутская область



	03.1984
	08.1987
	старший бухгалтер, Усольского монтажного управления треста «Сибхимонтаж»
	Иркутская область

	08.1987 
	02.1988 
	старший бухгалтер «Производственного треста жилищного хозяйства»
	Иркутская область



	04.1991 
	10.1995 
	воспитатель детского сада 

№ 000 Усольского производ-ственного объединения «Химпром»
	Иркутская область 



	10.1995
	
	Детский сад 

№ 000 Усольского производ-ственного объединения «Химпром» переименован в муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад

№ 000» приказ от 01.10.1995  
	

	10.1995 
	по н.вр.
	воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 000»
	672065, Иркутская область, 

г. Усолье-Сибирское,

проспект Комсомольский, 30 


8. Какими наградами награждён (а) и даты награждения:

Благодарность Министра химической промышленности Российской Федерации, 1982 г.; Нагрудный знак «Почётный работник общего и профессионального образования», 2006 г.; Благодарность Министерства образования Иркутской области, 2016 г.; Благодарность мэра города Усолье-Сибирское, 2017 г.
9. Характеристика представляемого к награждению с указанием конкретных заслуг перед городом Усолье - Сибирское: 
___________________________________________________________________________________________________________________________________

Заведующий муниципального  

бюджетного дошкольного 

образовательное учреждение 

«Детский сад № 000»______________     



А.А. Сидорова_                        
  (подпись)                           (Ф.И.О.)

                                                                                                                      «_____»___________2022 г.

